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「2026證基會 GoProS培訓計畫」結訓典禮 

專業培訓．數位整合．拓展視野．進軍國際 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「證基會GoProS培訓計畫」以培育優秀國際金融管理人才為最高宗旨，

2026年度規劃「金融市場創新與數位轉型模組」及「關鍵產業分析與財務評

價模組」兩專業模組課程，著重培育金融科技之數位轉型人才及推動關鍵產

業發展之金融專才。課程內容涵蓋金融科技最新技術及實務應用，以及全球

貴賓與 GoProS兩模組學員合影 
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重點關鍵產業之發展與分析等重要議題，採實務案例解析方式進行，邀請金

融、科技、產業及資財等各領域頂尖的專家分享實務經驗，並安排國內重要

產業之企業參訪及國際研討會等多元活動。 

學員在2個半月共66小時密集扎實的課程，歷經分組研究報告簡報，及

期末測驗等考評機制，共計66位學員通過考核，本基金會特於115年7月3日

舉辦結訓典禮，邀請主管機關、金融周邊單位、協辦單位及優秀學員長官出

席觀禮。 

值此特別場合，並邀請台灣經濟研究院吳中書董事長蒞臨專題演講，針

對現今熱門時事議題「美伊戰爭陰霾下國內外經濟情勢展望」，為學員帶來

最新的洞察與見解。 

專題演講：「美伊戰爭陰霾下國內外經濟情勢展望」 

台灣經濟研究院 吳中書董事長 

吳董事長指出美伊衝突自2026

年2月底展開，伊朗採取不對稱戰爭

策略，利用無人機與飛彈攻擊周邊

產油國引發全球不安，並藉此對美

國施壓。儘管雙方簽署短期協議，

但對長期和平仍具有挑戰性。美伊

衝突推升全球能源價格與通膨壓

力，美國CPI一度升至4%以上，預期高通膨將持續至年底，聯準會降息可能

性降低，維持相對高利率的機率較高。 

關於美臺貿易與關稅政策，吳董事長表示無論美國總統大選結果為何，

保護主義與關稅制裁將持續存在。 灣對美貿易順差因半導體與資訊通訊產

業的強勢表現而大幅成長，2025年甚至超過1,500億美元，這使臺灣面臨更

大的美方壓力。吳董事長說明背後存在的結構性問題：美國儲蓄率低且消費

高，而臺灣則是儲蓄率極高但民間消費僅占GDP約五成，這種結構性差異使

得雙邊貿易失衡，且在短期內難以透過關稅手段徹底改變。 



3 

 

針對AI產業浪潮與未來挑戰，吳董事長表示臺灣正受惠於「AI革命」，

2026年第一季GDP甚至出現兩位數成長，產業接單極其暢旺，然而，經濟發

展呈現K型化，AI相關產業表現卓越，但傳統產業壓力龐大。他建議臺灣企

業除應對短期的關稅與成本壓力外，更需具備長期戰略視野，積極佈局如量

子計算（Quantum Computing）等尖端科技。 

主辦單位致詞 

證基會 張振山董事長 

證基會張董事長對GoProS學員們表達

祝賀，學員們在工作忙碌之餘，努力通過本

培訓計畫第一階段嚴格的分組簡報與期末

測驗，值得嘉許！ 

張董事長接續說明本培訓計畫即將展

開第二階段海外參訪活動，預計前往全球金

融中心英國，以及擁有世界首座證券交易所

的荷蘭，實地考察傳統金融與數位金融的鏈

結與整合，及監理趨勢的演變、穩定幣與

RWA、AI及雲端、未來金融業人機協作模式等重要議題。 

最後，張董事長特別感謝金管會主委的全力支持以及周邊單位和金融

業者的共同參與，讓本培訓計畫能發揮培育優秀金融管理人才的作用。 

主管機關致詞 

金融監督管理委員會 陳彥良副主任委員 

陳副主委致詞表示本培訓計畫研習主題，與金管會的重要政策密切扣合，

正回應當前全球的四大趨勢：地緣政治引發的能源震盪、AI需求帶動的基礎

建設商機、通膨與央行利率走勢的變動，以及全球供應鏈的碎片化與重組。 
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針對臺灣金融產業之發展，陳副主委特

別強調「人才」與「資本」為關鍵要素。他

期許學員在快速變化的AI時代中，能透過公

私部門的合力，培養敏銳的風險意識，並在

「安全」與「發展」之間取得最適切的平衡，

進而掌握趨勢並回應市場需求。陳副主委以

「熱情」與「學習」比喻學員職涯發展的雙

翼，且對本培訓計畫即將展開的英國與荷蘭

海外參訪表示支持，並提醒學員出國考察需用心觀察各國的專業與細節。 

最後，陳副主委鼓勵學員保持終身學習的精神，善用在GoProS培訓期間

建立的人脈與專業知識，培訓計畫的結業即為開創未來無限可能的起點！ 

貴賓致詞 

中華民國證券投資信託暨顧問商業同業公會 尤昭文理事長 

尤理事長致詞針對第二階段海外研習，分

享其海外參訪的經驗，期許學員展現主動學習

的精神、積極發問，期許學員除在專業上有所

收穫，更進一步體驗受海外參訪行程，在過程

中多結交國際及同儕朋友，以擴展金融專業人

脈。 

尤理事長接續表示GoProS培訓計畫已有

20年歷史，累積超過2,000名結業學員，並將受

過嚴格訓練的學員比喻為金融產業中的「綠扁帽」（精銳部隊），肯定培訓計

畫的專業深度與傳承，以及課程規劃對提升金融從業人員素質的具體貢獻。 
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頒獎 

本培訓計畫之結業成績係綜合考評分組研究報告、期末測驗、與出席狀

況等指標，本屆得獎學員及得獎報告主題如下： 

 

第一名：建構資本市場AI聯防體系：從交易到監理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第二名：AI浪潮下：臺灣產業在光通訊的關鍵角色 

 

 

 

 

 

 

 

 

組員：兆豐證券王建智、富邦投信林奕妍、期交所黃絜及鍾素怡、

集保結算所陳慧儒、證交所黃泓銘及蘇彥蓉 

組員：元大投信洪慈君、臺灣指數公司呂愷寧、新北地檢署宋有容、臺北

地檢署邱稚宸、證交所李冠佑、徐仲璇及許琬琪、證基會席宏達 

分組研究報告得獎組別 
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第三名：金融業邁向人機協作時代之機會與挑戰：以運用生成

式 AI發展財富管理業務為例 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

組員：永豐銀行吳泰霖、法務部調查局許乃文、金管會劉亦修、櫃買中心

陳婕瑜、投保中心蕭凱中、期交所郭家定、臺灣網路認證連子清 
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「金融市場創新與數位轉型模組」(以下稱金融市場創新模組)及「關鍵產業

分析與財務評價模組」(以下稱關鍵產業分析模組)優秀學員，獲金管會證券

期貨局黃厚銘副局長頒獎嘉勉： 

第一名 

金管會劉亦修(金融市場創新模組) 

證交所許琬琪(關鍵產業分析模組) 

 

 

 

 

 

 

 

 

第二名 

期交所黃絜、集保結算所陳慧儒(金融市場創新模組) 

證交所李冠佑、臺灣指數公司呂愷寧(關鍵產業分析模組) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

優秀學員及其所屬長官證交所林修銘董事長與黃副局長一同合影 

得獎優秀學員 

優秀學員及其所屬長官證交所林修銘董事長、期交所吳自心董事長
及集保結算所陳德鄉總經理與黃副局長一同合影 

 

與陳副主任委員一同合影 
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第三名 

櫃買中心林世斌、集保結算所林佳穎及投保中心蕭凱中(金融市場創新模組) 

合庫銀行張容嘉(關鍵產業分析模組) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

展望 

「2026證基會 GoProS培訓計畫」第一階段國內研習課程已圓滿完成，

證基會將持續掌握國際趨勢及國內產業脈動，規劃深入金融業界核心需求

之專業培訓課程，並積極安排實地參訪重要國際型金融機構，帶領學員汲

取國際實務經驗，進一步拓展我國金融專業人才國際視野，培育更多頂尖

國際金融人才回饋派訓單位。 

優秀學員及其所屬長官櫃買中心簡立忠董事長 

與陳副主任委員一同合影 

優秀學員及其所屬長官櫃買中心陳麗卿總經理、集保結算所陳德鄉總經理、

投保中心陳譓伊處長及合庫銀行張國浩副總經理與黃副局長一同合影 

 


