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(新聞稿)
第八屆中華民國證券暨期貨金彝獎

評審活動新聞稿

被譽為國內證券、期貨、投信投顧界最高榮譽的「第八屆中華民國證券暨期貨金彝獎」自即起至８月初止，開始進入為期一個月緊鑼密鼓的評審階段。

為使業界能有更多家公司參與本選拔活動，提升企業人才培育專業形象，本屆之參選資格較以往多了一項限制「同一家公司可名多個獎項，同一獎項同一家公司僅能報名一位」，在此條件之下，本屆報名人數仍達到４５人參選─傑出證券人才獎8人、傑出期貨人才獎１２人、傑出投信投顧人才獎１１、傑出市場服務人才獎５人、傑出企業領導人才獎９人，較以往如在同一條件限制下成長２８%，顯示從業人員對於個人傑出成就之彰顯，非常重視。另本屆參與之公司，許多公司在報名前即積極地經過近一個月的內部協調與評估後，推薦優秀人才參選二個以上獎項，例如：寶來、摩根富林明證券、群益、富邦、建華、台証、太平洋證券、元大證券、大華證券。由此足以顯示，各家公司對此獎項勢在必得的企圖心。

本（八）屆金彝獎在行政院金管會指導下（民國９３年７月１日成立後首次擔任指導單位），由證券暨期貨相關單位共同組成「金彝獎選拔委員會」並推舉臺灣證券交易所吳董事長乃仁擔任選拔委員會主任委員負責督導整體活動之規劃與執行，由東海大學林董事長振國擔任審委員會主任委員，並邀請二十三位學者專家及社會賢達共同組成。評審作業共分畫面審查、初審、複審面誁及決審等四個階段，在評審委員公正、嚴謹的作業下，經初審通過之入圍者，將安排複審面談，最後並經決審聯席會議確認通過並向「金彝獎選拔委員會」報告後預定於８月初對外公告。

為表揚當選之傑出人才，彰顯其傑出成就，主辦單位預定於９４年８月２６日（星期五）下午三時假福華國際文教會館舉辦盛大頒獎典禮，會中將邀請行政院長蒞臨頒獎致，並廣邀機關首長、社會賢達、專家學者及得獎者親友蒞臨觀禮。另於典禮後更安排得獎人晉見總統，以增榮耀。
金彝獎已成為證券期貨界的最高榮譽，就如同電影界的奧斯卡金像獎一般，不僅餐定得獎人證券期貨專業領域之傑出成就；更代表其所屬單位重視培育優秀人才之專業形。對企業而言，不啻是一次最佳的宣傳機會，對個人而言，更象徵著其職場至高無上的成就與榮耀，因此倍受業界重。主辦單位希望藉由本選拔活動之舉辦，發掘優秀人才，促進市場健全發展。

活動聯絡人：陳曉薇（證券基金會）
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